
  

 

Willkommen beim Rhein-Nahe Nahverkehrsverbund (RNN) 

Als Mobilitätsdienstleister bringen wir mit attraktiven Busnetzen und abgestimmten 
Verbindungen eine neue Qualität in den regionalen Nahverkehr der Landkreise 
Alzey-Worms, Mainz-Bingen, Bad Kreuznach und Birkenfeld.  
Werde Teil der Verkehrswende und eines zukunftsorientierten Verkehrsverbundes! 

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit (20 Stunden/Woche) eine:n  

Personalsachbearbeiter:in 

Das bietet Dir der Job:     

 Als Personalsachbearbeiter:in befasst Du Dich mit allen Personalthemen 
innerhalb des RNNs und bildest die Schnittstelle zu externen Dienstleistern 

 Von Ausschreibung über Recruiting bis Einstellung übernimmst du das 
gesamte Bewerbermanagement und bereitest entsprechende Unterlagen auf 

 In deiner Verantwortung liegt die Bewertung aktueller Stellen 
 Du bist zuständig für die Zeiterfassung und erste:r Ansprechpartner:in für HR-

bezogene Anliegen unserer Mitarbeitenden 
 Der Aufbau einer digitalen Mitarbeiterakte liegt in deinen Händen 

  



  

 

Das ist uns wichtig: 

 Du hast eine kaufmännische Ausbildung (IHK) und Erfahrung im Bereich 
Personalmanagement oder eine Weiterbildung zur Personalfachkauffrau 
oder zum Personalfachkaufmann  

 Deine Berufserfahrung ermöglicht dir ein sicheres Auftreten im HR-
Geschehen 

 Du kennst dich mit dem Tarifvertrag TVöD – VKA aus 
 Hohe Eigeninitiative und ein ausgeprägtes Organisationstalent zeichnen dich 

aus 
 Mit Freude gehst du an neue Aufgaben und Themengebiete heran und 

punktest durch deine „Hands-on“ -Mentalität 
 Eine gewissenhafte Arbeitsweise ist die Basis deiner Arbeitsabläufe 
 Diskretion und Vertrauenswürdigkeit im Umgang mit sensiblen Daten ist für 

dich selbstverständlich 
 Wenn du Teamplayer in einem gut funktionierenden Team sein möchtest, 

freuen wir uns auf deine Bewerbung 

Work-Life-Balance beginnt am Arbeitsplatz: 
 Werde Teil eines engagierten und wachsenden Teams mit sehr gutem 

Betriebsklima, flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen 
 Profitiere von einer Vergütung in Anlehnung an den Tarifvertrag für den 

Öffentlichen Dienst - Bereich VKA 
 Flexible Homeoffice- und Arbeitszeitgestaltung bieten dir optimale 

Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
 Weiterbildungen, betriebliche Altersvorsorge und ein vergünstigtes 

„Deutschland-Ticket Job“ runden das Job-Angebot bei der RNN GmbH ab 
 

Wir gestalten nicht nur Mobilität, sondern auch Karrieren! 
 

Bewirb Dich unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und möglichem Eintrittstermin 
bei uns. Sende Deine aussagekräftigen Unterlagen bitte gebündelt in einer PDF-Datei 
per E-Mail an jobs@rnn.info.  
 
Fragen beantworten Dir gerne: 
Frau Yvonne Redeker - 06132 7896 11  
Frau Silke Meyer – 06132 7896 10 

Wir freuen uns auf Dich! 


